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C’est avec une grande fierté que nous présentons ce premier rapport annuel. L’Artère de l’Est a tenu son 
premier conseil d’administration (CA)  en janvier 2024 et, sous peu, nous ouvrirons nos portes aux jeunes 
de l’Est de Montréal ainsi que de la MRC de L’Assomption.
De nombreux observateurs soulignent qu’il est exceptionnel qu’un organisme parvienne à se structurer et à 
démarrer aussi rapidement. Ce succès repose sur plusieurs éléments clés :Tout d’abord, la reconnaissance 
unanime des parties prenantes de l’importance et de l’urgence de créer une ressource comme la nôtre. 
Ensuite, la synergie exceptionnelle de notre conseil d’administration, composé de membres expérimentés, 
diversifiés et profondément engagés. 
L’Artère a été pensée et construite avec et pour les jeunes, en mettant l’accent sur la stabilité résidentielle 
comme levier pour améliorer leur santé, leur sécurité et leur qualité de vie durable. Aussi, pour garantir une 
accessibilité optimale, nous avons choisi de nous établir sur la rue Notre-Dame à Montréal-Est.
Depuis nos débuts, l’enthousiasme et la mobilisation de nos partenaires issus de divers secteurs (santé et 
services sociaux, éducation, emploi, logement, sécurité alimentaire, sécurité publique, etc.) confirment la 
nécessité et la pertinence de cette ressource dans notre communauté. 
Nous souhaitons exprimer notre gratitude envers nos partenaires fondateurs, qu’ils soient issus des 
gouvernements provincial et municipal, du milieu communautaire ou du secteur privé. Leur précieux 
soutien constitue une pierre angulaire de notre développement.

Mot de la présidente  
du conseil d’administration
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L’Artère de l’Est, c’est un potentiel annuel 
de plus de 4 000 nuitées et de 15 330 
repas. C’est aussi des intervenants 
entièrement dédiés aux soins et services 
contribuant au mieux- être, à la sécurité, 
à l’autonomie, à la scolarisation et à 
l’employabilité de nos jeunes pour 
soutenir leur transition vers la vie adulte.

En misant sur la stabilité résidentielle, 
nous pouvons redessiner des destinées



Le mouvement du trait formant le cœur se  
transformant en maison illustre la mission de 
l’organisme visant à accompagner et héberger les 
jeunes en situation de précarité. 

La couleur turquoise du cœur symbolise l’accueil,  
le calme, la vitalité et la force. Elle évoque également 
le bleu-vert du fleuve Saint-Laurent, un courant de 
solidarité, d’énergie et d’espoir.

Adopter une perspective interrégionale
Comme l’itinérance transcende les délimitations 
administratives et géographiques, sa prévention exige de 
mobiliser des partenaires d’un vaste territoire : 
Les municipalités de la MRC de L’Assomption et les 
arrondissements montréalais d’Anjou, de Mercier – Homa 
et de Rivière-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles se sont 
inscrites dans l’élan de mobilisation municipale enclenché 
par la Ville de Montréal-Est.

Miser sur le partenariat 
Le partenariat consolide notre tissu social et renforce les liens de 
solidarité entre toutes les parties mobilisées : des citoyens, des 
intervenants et des organisations publiques, communautaires et 
privées ont rapidement saisi les enjeux et ont adhéré à notre vision.  
Les milieux financier, industriel et commercial, déjà très sensibles 
aux besoins des jeunes, ont soutenu des projets structurants et 
stimulants pour assurer notre mise en œuvre.

Éviter le déracinement 
L’implantation de L’Artère déconcentre géographiquement la 
desserte actuellement débordée. Nos jeunes, en provenance 
de différents secteurs de notre vaste territoire, devront 
être accompagnés dans leur transition vers l’autonomie et 
leur retour vers leur communauté d’origine ou d’adoption.  
Le renforcement ou l’établissement de liens positifs et significatifs 
viseront à prévenir leur isolement et à contribuer à leur stabilité 
résidentielle dans leur passage vers la vie adulte.

10 places à coucher

3 repas par jour pour 
14 jeunes

Buanderie

3 installations sanitaires  
(3 toilettes, 2 douches, 1 bain)

1 divan-lit de dépannageHébergement transitoire 
24 heures / 7 jours pour 
jeunes de 16 à 23 ans

Notre stratégie d’implantation

c’est aussi pour l’amour 
des jeunes de l’Est !

Quand nos valeurs et notre vision prennent forme



•	 Correspondances personnalisées aux élus municipaux et provinciaux concernés, suivies de transmission 
d’informations  ou de rencontres complémentaires - Janvier 2024 à Mars 2025.

•	 Multiples participations à des appels à projets pour l’obtention de subventions provinciales et sollicitations 
de partenaires financiers privés ayant des programmes d’investissements communautaires - Février 2024 
à Mars 2025.

•	 Consultations ponctuelles de jeunes et de citoyens concernant les activités et aménagements dans 
l’élaboration de projets.

•	 Rencontres et échanges avec des élu(e)s municipaux et provinciaux, député(e)s et ministres responsables 
des domaines et territoires concernés : Santé et services sociaux (Itinérance et Protection de le Jeunesse), 
Solidarité sociale et Action communautaire, Jeunesse, Habitation, Condition féminine, Affaires municipales, 
Immigration et intégration, Transports, Relations avec les Premières Nations et les Inuit, Enseignement 
supérieur et Développement économique de la région métropolitaine – Mars 2024 à Mars 2025.

•	 Souper annuel des bénévoles de l’Arrondissement RDP-PAT - Octobre 2024.
•	 Participation assidue aux activités de financement et de réseautage de nos partenaires (ASVE- Guignolée 

2024, Soupers à l’Italienne et Gastronomique annuels de Desjardins-Pointe-aux-Trembles, Rire en cœur 
2 du RACQ, Bal annuel de la Maison Tangente,  Création de l’AGAPATME (Ass. des gens d’affaires de 
Pointe-aux-Trembles et de Mtl-Est), Souper de la Fondation de la Pointe-de-l’île, Cocktail annuel de AIEM 
(Association industrielle de l’Est de Mtl) – Novembre 2024 à Mars 2025.

•	 Forum des élus de la Pointe-de-l’Île et de la MRC de L’Assomption, sous le leadership de la mairesse de 
Montréal-Est - Octobre 2024.

•	 Réception de lettres et de témoignages d’appui de leaders de nos communautés.
•	 Participation aux rencontres de la CDC-PATME et Tables de concertation : Présentation au Collectif 

Jeunesse PATME et à l’AGORA sur l’itinérance - Janvier 2024 à Mars 2025.
•	 Reconnaissance et contribution initiales de la Caisse Desjardins de PAT, premier partenaire fondateur, qui 

ont eu un effet d’entraînement auprès du monde des affaires et auprès de ses partenaires, notamment 
ASVE et l’AIEM et ses membres – Décembre 2024.

•	 Établissement de partenariats déterminants avec la Corporation Mainbourg, pour l’acquisition et le 
financement de notre maison centenaire, et avec la Ville de Montréal-Est qui a mis à notre disposition son 
expertise dans plusieurs domaines pour faciliter notre implantation.

Faire connaître et reconnaître notre projet pour 
mobiliser nos partenaires
Au cours de cette première année de fondation, le CA s’est investi dans des actions structurantes et de 
réseautage. En 2024-2025, le CA a tenu 10 réunions mensuelles statutaires et une session spéciale de travail. 
Les membres du CA ont aussi multiplié les communications et rencontres avec d’autres organismes pour 
préciser les besoins et attentes des jeunes, pour faire connaître le projet et cumuler les fonds essentiels à 
notre établissement. Concrètement, cela s’est traduit ainsi :



Merci à nos partenaires, avec qui nous avons 
partagé les défis de cette première année

Les défis de la prochaine année 2025-2026
Cette seconde année d’existence permettra de compléter 
l’acquisition de l’immeuble et des équipements ainsi que les 
aménagements liés à la nouvelle vocation de la maison. Tout 
cela est impossible sans l’embauche de ressources dédiées au 
démarrage et au fonctionnement. Tout comme pour nos jeunes, 
nos liens serrés avec les communautés et les partenaires de 
tous nos secteurs d’intervention sont garants de notre avenir !

Nous tenons à remercier ces partenaires qui nous ont fourni certaines photos : 
J-F O’Kane, ASVE, RAEM, Ville de Montréal-Est, PPDI-SRLPAT.

Nos Partenaires Fondateurs et Émérites qui nous ont reconnus  
et soutenus au tout départ :

•	 Chantal Rouleau, Députée de Pointe-aux-Trembles, 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action communautaire

•	 SPVM - PDQ 49
•	 Ville de Montréal-Est
•	 Corporation Mainbourg 
•	 Lionel Carmant, Ministre de la Santé et des Services sociaux du Québec
•	 CIUSSS de l’Est de Montréal 
•	 CIUSSS du Centre-Sud-de- l’Île-de-Montréal
•	 Caisse Desjardins de Pointe-aux-Trembles
•	 Énergie Valero
•	 Action Secours Vie d’Espoir 

Nos Alliés Stratégiques pour leurs expertises et leur appui formel :

•	 Prévention Pointe-de-l’île (PPDI) & Société Ressources-Loisirs de Pointe-aux-Trembles
•	 Maison des jeunes de Pointe-aux-Trembles
•	 Regroupement des Auberges du cœur du Québec - RACQ
•	 La Maison Tangente 
•	 Coalition Interjeunes 
•	 Centre de services scolaire de la Pointe-de-l’Île  
•	 Réseau alimentaire de l’Est de Montréal (RAEM) & Jardins collectifs de Montréal-Est
•	 Municipalités de la MRC de L’Assomption & les arrondissements de la Pointe-Est de l’Île :  

Mercier-Homa, Anjou, Rivière-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles.
•	 Association industrielle de l’Est de Montréal (AIEM) 
•	 Association des gens d’affaires de Pointe-aux-Trembles et de Montréal-Est (AGAPATME)
•	 Marché public de Pointe-aux-Trembles
•	 L’Antre-Jeunes de Mercier-Est
•	 Navark


